AZUBIS & FACHKRAFTE AU!

Berufsausbildung in Deutschland

Horakustiker /
Horakustikerin

Sie prifen das Horvermdgen, beraten Kundinnen und Kunden, fertigen
Otoplastiken an und stellen Horsysteme ein: eine bezahlte Ausbildung
von 3 Jahren zwischen Werkstatt und Beratung.

VORAUSSETZUNG DAUER DEUTSCH VERGUTUNG
Abitur 3 Jahre B2 800 bis 1.000 €

erforderlich 36 Monate geforderte Sprachstufe brutto / Monat, Richtwert

Ihr Weg beginnt auf azufa.de.

azufa.de

bewerber@azufa.de

Steckbrief auf azufa.de
ansehen



DER BERUF IN 30 SEKUNDEN

Was Horakustiker und Horakustikerinnen tun

Horakustiker messen das Gehor, beraten zu Horsystemen und Gehdérschutz, fertigen Otoplastiken an und
stellen die Gerate ein und warten sie. Sie erstellen auch Abrechnungen.

Priifen und beraten Fertigen Einstellen und warten

Einen Hortest durchfiihren, Einen Abdruck des Ohres er- Horsysteme fein einstellen, in

Horsystemarten erklaren und stellen, Otoplastiken anferti- die Bedienung einweisen so-

bei der Auswahl begleiten. gen und in das Horsystem wie Service und Abrechnung

einbauen. erledigen.

Dieser Beruf passt zu IThnen, wenn ... Weniger geeignet, wenn ...

v" Sie handwerkliches Geschick fur sehr kleine — Sie den standigen Kundenkontakt nicht
Teile haben mdgen

v Sie sorgfaltig sind und genau beobachten — Sie mit penibler, wiederholter Arbeit Miihe

v Sie gern beraten und Kunden betreuen haben

v" Sie sich fir Physik, Mathematik und die Bio- ~ Sie weder Messen noch Rechnen mégen

logie des Ohres interessieren

EIN TYPISCHER ARBEITSTAG

08:30 Vorbereitung der Praxis : Sie prifen die Messgerate und besprechen mit der Ausbilderin oder dem
Ausbilder die Termine des Tages.
09:30 Empfang und Hortest : Sie erklaren einem Kunden den Ablauf und fiihren eine begleitete Hormessung
durch.
11:00 Ohrabdruck : Sie untersuchen das Ohr mit dem Otoskop und erstellen danach den Abdruck des
Gehodrgangs.
13:30 Werkstatt: Otoplastiken : Sie formen, bohren und schleifen eine Otoplastik und bauen sie in eine Hohl-
schale ein.
15:00 Einstellung und Beratung : Sie stellen ein Gerat nach dem Hoérprofil des Kunden ein und erklaren die
Bedienung.
16:45 Service und Abrechnung : Sie reinigen und priifen zurlickgebrachte Gerate und bereiten die Abrech-
nungen mit den Kassen vor.
H6érmessung Otoskopie Ohrabdriicke Otoplastiken fertigen Horsysteme anpassen
Kundenberatung Abrechnung und Fakturierung Handgeschick Detailgenauigkeit Kontaktfreude
Zuhéren Sorgfalt
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DIE AUSBILDUNG

So lauft die Aushildung ab

In Deutschland lernen Sie, indem Sie arbeiten: Das ist das ,,duale System®. Sie sind gleichzeitig Beschaftigte oder
Beschaftigter eines Betriebs und Schiilerin oder Schiiler einer Berufsschule.

3 bis 4 Tage pro Woche im Betrieb 1 bis 2 Tage Schule

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

Die Grundlagen Messen und Praxis Beratung und Anpassung

m Otoskopie und einfache m Hormessungen, Otoplasti- m Beratungund
Audiometrie ken, Anpassung Horsystemanpassung

m Ohrabdriicke erstellen m Service an Horsystemen m Betreuungund

m Erste Otoplastiken m Zwischenpriifung Rehabilitation

m Gesellenprifung

Priifungen und Abschluss

Die Zwischenprifung findet gegen Ende des zweiten Jahres statt: dreidimensionale Abbilder des Ohres und
audiologische Kenndaten. Die Gesellenprifung hat fiinf Prifungsbereiche: Audiologie 20 %, Abbilder und
Otoplastiken 20 %, Horsystemanpassung und Beratung 40 %, Servicemafsnahmen 10 %, Wirtschafts- und
Sozialkunde 10 %. Abschluss: Gesellenbrief, verliehen tiber die Handwerkskammer (HWK).

VERGUTUNG WAHREND DER AUSBILDUNG

Durchschnittswerte pro Monat brutto (Quelle: ausbildung.de); sie variieren je nach Region, Branche und Tarifvertrag.
Was Sie fiir die Bewerbung brauchen Vorzubereitende Unterlagen
v" Verlangt wird das Abitur oder ein gleichwer- v Lebenslauf und Motivationsschreiben auf
tiger Abschluss. Deutsch
v" Verlangt wird das Niveau B2. Ein guter v Ubersetzte Abiturzeugnisse und
Fachwortschatz im Beruf ist ein echter Abschlusszeugnis
Vorteil. v Nachweis iiber Deutschkenntnisse B2

v" Die Arbeit erfolgt im Sitzen oder Stehen an
sehr kleinen Teilen mit prazisen Bewegun-
gen. Dazu kommen Staub und Werkstatt-
larm, Messungen in schallisolierten Rau-
men und standiger Kundenkontakt.
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NACH DER AUSBILDUNG

Wohin der Weg fiihren kann

SOFORT MIT ERFAHRUNG LANGFRISTIG
Qualifizierter Meister Studium oder
Horakustiker Den Meister ablegen, der fiir Selbststandigkeit
Beschaftigung in Betrieben die Leitung eines Hérakustik- Horakustik studieren (Bache-
des Horakustiker-Handwerks betriebes nétig ist; im Hand- lor, 6 Semester in Liibeck)
oder bei industriellen Herstel- werk gilt die Meisterprasenz. oder nach dem Meister einen
lern von Horsystemen. eigenen Betrieb eroffnen.

IHR WEG MIT AZUFA

In vier Schritten zu Ihrer Bewerbung

L H

Profil anlegen Unterlagen vorbereiten
Legen Sie auf azufa.de Ihr Bewerberprofil an und Halten Sie Lebenslauf, Zeugnisse und Nachweis Ih-
priifen Sie die Voraussetzungen fiir diesen Beruf. rer Deutschkenntnisse bereit und verwalten Sie sie

in Threm Konto.

Auf Angebote bewerben Bewerbungen verfolgen
Bewerben Sie sich mit Ihrem Profil auf aktuelle Den Stand Ihrer Bewerbungen sehen Sie jederzeit
Ausbildungsangebote. Die Betriebe entscheiden in Ihrem Konto auf azufa.de.

Uber Ihre Bewerbung.

AZUFA - Azubis & Fachkrifte aus Afrika

AZUFA ist die Plattform fiir Auszubildende und Fachkrafte aus Afrika, die in Deutschland arbeiten
und lernen moéchten, und flir Betriebe, die Auszubildende suchen.
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FRAGEN UND ANTWORTEN

Hiaufige Fragen

Werde ich wihrend der Ausbildung bezahlt?

Ja. Eine Ausbildungsvergiitung ist im Ausbildungsvertrag vorgesehen. Die Hohe hangt von Betrieb, Region
und Tarifvertrag ab.

Wie lange dauert die Ausbildung?

36 Monate, also 3 Jahre.

Welches Deutschniveau ist notig?

Verlangt wird in der Regel B2 (geforderte Sprachstufe). Fragen Sie vor der Bewerbung nach den Anforderun-
gen des Betriebs.

Wo finde ich weitere Informationen?

Auf azufa.de finden Sie die Steckbriefe aller Ausbildungsberufe und aktuelle Angebote. Bei Fragen schreiben
Sie an bewerber@azufa.de.

Wichtiger Hinweis

Diese Broschire informiert Giber den Beruf und den Ablauf der Ausbildung. Sie ist kein Angebot und keine Zu-
sage: Ob ein Ausbildungsvertrag zustande kommt, entscheidet der jeweilige Betrieb; tiber Aufenthaltstitel ent-
scheiden die zustandigen Behorden. Alle Angaben ohne Gewahr.

Kontakt

Website: azufa.de - E-Mail: bewerber@azufa.de

https://azufa.de/korridore/DE-AUSB-HORAKUSTIKER-HORAKUSTIKERIN/
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